RESOLUCAO N.° 001/2014

REGIMENTO INTERNO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM
INFORMATICA NA EDUCACAO — MESTRADO PROFISSIONAL

CAPITULO 1
DAS FINALIDADES

Art. 1° O Programa de Pos-Graduagdo em Informatica na Educagdo — na modalidade de
Mestrado Profissional — do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio
Grande do Sul (IFRS) tem por finalidades promover a formacdo e aprimoramento de
profissionais de alto nivel voltados para para atuarem no campo interdisciplinar das
tecnologias de informagdo e comunicagdo aplicadas a educagdo, desenvolver habilidades e
competéncias por meio da pesquisa nas areas de Tecnologias Educacionais e Educagdo na
Sociedade em Rede, bem como contribuir para o desenvolvimento técnico e tecnologico
para as praticas laborais.

Paragrafo unico. O Programa, a que se refere este artigo, ¢ de Pos-Graduacdo “Stricto
Sensu”, modalidade profissional, que confere o titulo de Mestre em XXX.

CAPITULO II

DA ORGANIZACAO ACADEMICO-ADMINISTRATIVA

Secao [
DO COLEGIADO DO PROGRAMA

Art. 2° O Programa terd um Colegiado com mandato de quatro anos, com a seguinte
composi¢do: o Coordenador e o Coordenador Adjunto, os demais docentes permanentes
credenciados e representacdo discente correspondente a 1/5 (um quinto) do numero de
docentes permanentes.

§1° - O Colegiado sera presidido pelo Coordenador do Programa.

§2° - Metade do corpo docente permanente credenciado serd membro titular do Colegiado,
sendo que, a outra metade serd composta de membros suplentes.

§3° - Esses membros serdo eleitos por todos os segmentos envolvidos no Curso.

§4° - Os representantes discentes serdo eleitos pelos alunos regularmente matriculados.
Cada representante titular terd seu respectivo suplente.

Art. 3° - Caberd ao Colegiado:



I - aprovar o Regimento Interno e suas alteragdes;

II - propor os curriculos dos Cursos e suas alteragdes;

I - definir critérios e mecanismos para credenciamento, descredenciamento e
recredenciamento de professores;

IV - indicar a Pro-Reitoria de Pesquisa e Inovagdo, para credenciamento, os professores que
integrardo o corpo docente do Programa;

V - aprovar a programacao académica das disciplinas do Programa;

VI - propor o(s) plano(s) de aplicagdo de recursos postos a disposi¢do do Programa pelo
IFRS ou por agéncias financiadoras, nos termos do Artigo 21, item VI, do Regulamento
para os Programas de P6s-Graduacao Stricto Sensu do IFRS;

VII - aprovar propostas de Convénios para serem apreciadas nas instancias devidas;

VIII - aprovar Editais de Sele¢do para o ingresso de alunos no Programa, nos termos do
Artigo 11 do Regulamento para os Programas de P6s-Graduagao Stricto Sensu do IFRS;

IX - decidir sobre aproveitamento de estudos, observado o disposto no Artigo 33 do
Regulamento para os Programas de Pos-Graduacdo Stricto Sensu do IFRS;

X - homologar os nomes dos orientadores e coorientadores de dissertagdes e produtos,
conforme definido no regimento interno.

XI - definir o nimero maximo de orientandos por docente, respeitando os parametros da
area;

XII- aprovar a composi¢do das Comissdes Examinadoras indicadas pelos orientadores;
XIII- homologar os Relatérios das Comissdes Examinadoras de Sele¢do para admissao de
candidatos ao Programa,;

XIV- decidir sobre prorrogacao de prazo de integralizacdo dos Cursos do Programa;

XV- julgar as decisdes do Coordenador do Programa, em grau de recurso, a ser interposto
no prazo improrrogavel de 05 (cinco) dias uteis, a contar da ciéncia da decisdo ocorrida;
XVI - aprovar as indicacdes feitas pela Coordenacao do Programa, nos termos do Artigo 25
deste Regimento Interno, bem como os pareceres emitidos pelas Comissdes referidas nesse
artigo;

XVII - propor ao Reitor, com aprovagdo de 75% dos membros do Colegiado, a destituicdo
do Coordenador do Programa;

XVIII - realizar autoavaliagdo periodica do Programa;

XIX - deliberar sobre as demais questdes previstas no Regulamento Geral dos Programas
de Pos-Graduagao Stricto Sensu do Instituto Federal de Educagdo Ciéncia e Tecnologia do
Rio Grande do Sul.

Art. 4° As reunides ordinarias do Colegiado serdo mensais.

Paragrafo Unico. As reunides extraordinarias serdo convocadas pelo Coordenador do
Programa, ou mediante requerimento da maioria simples dos membros do Colegiado,
sempre com antecedéncia minima de dois dias uteis, para tratar de assunto especifico.

Art. 5° As decisdes ordinarias do Colegiado serdo aprovadas por maioria simples dos
presentes as reunides, ndo tendo o Coordenador (e o Coordenador Adjunto) direito a voto,
exceto em caso de empate.



§1° - Maioria absoluta dos membros do Colegiado sera exigida para o credenciamento,
recredenciamento e descredenciamento dos professores permanentes do Programa.

§2° - Maioria de 75% dos membros do Colegiado sera exigida para a mudanga do
Regimento do Programa.

Sec¢ao II
DA COORDENACAO DO PROGRAMA

Art. 6° O Programa serd administrado por uma Coordenacdo, instancia executiva das
decisdes emanadas do seu Colegiado.

Art. 7° A coordenacdo do Programa sera exercida por um Coordenador e um Coordenador
Adjunto, com titulo de Doutor ou de Livre Docente, escolhidos dentre os membros do
Colegiado e pertencentes ao quadro permanente do IFRS

§1° - O Coordenador e o Coordenador Adjunto do Programa serdo eleitos e nomeados por
um mandato de 04 (quatro) anos, permitida uma recondugao.

§2° - O Coordenador e o Coordenador Adjunto serdo eleitos, de acordo com o Regimento
Geral do IFRS, nomeados pelo Reitor e subordinados ao Pro-Reitor de Pesquisa e Inovagao
e Dire¢ao-Geral do(s) campus.

Art. 8° - Caberd a Coordenacdo do Programa:

I - convocar e presidir as reunides do seu Colegiado;

II - coordenar as atividades didaticas do Programa;

III - dirigir as atividades administrativas da Coordenacao do Programa;

IV - elaborar a programacao académica, submetendo-a a apreciagcdo do Colegiado;

V - propor os planos de aplicacdo de recursos, submetendo-os a apreciacdo do Colegiado
do Programa;

VI - elaborar os Editais de Selecdo para o ingresso de alunos no Programa, encaminhados
ao Colegiado;

VII - encaminhar ao Colegiado a composi¢ao das Comissdes Examinadoras indicadas pelos
orientadores;

VIII - delegar competéncia para a execugao de tarefas especificas;

IX - decidir, “ad referendum”, assuntos urgentes da competéncia do Colegiado do
Programa.

Art. 9° O Coordenador Adjunto substituird o Coordenador em suas faltas e impedimentos, e
o sucederd definitivamente, se o afastamento se der apos decorrida mais da metade do
mandato.



§ 1° - Se o afastamento ou impedimento do Coordenador se der no decorrer da primeira
metade de seu mandato, o Coordenador Adjunto assumird a Coordenagdo do Programa e
terd o prazo de 60 (sessenta) dias para convocar o Colegiado, a fim de proceder a um novo
processo eleitoral, para a indicagcdo do novo Coordenador, sob pena de intervengdo da Pro-
Reitoria de Pesquisa e Inovagao.

§ 2° - Nas faltas e impedimentos do Coordenador e do Coordenador Adjunto, assumira a
Coordenagdo do Programa o docente do Colegiado com maior tempo de lotagcao no IFRS.

§ 3° - O docente do Colegiado com maior tempo de lotacdo no IFRS, ao assumir a
Coordenagdo do Programa no caso de afastamento definitivo do Coordenador e do
Coordenador Adjunto, terd o prazo de 60 (sessenta) dias para convocar o Colegiado para o
processo eleitoral de escolha do Coordenador, sob pena de intervengdo da Pro-Reitoria de
Pesquisa e Inovagao.

Secao III
DA SECRETARIA

Art. 10. Cada Campus disponibilizard uma Secretaria de Po6s-Graduagdo, 6rgdo executivo
dos servigos administrativos académicos e técnicos da pesquisa e da pos-graduacao,
subordinada a Dire¢ao/Coordenacdo de Pesquisa e Inovagdao do Campus.

CAPITULO III
DOS CURRICULOS

Art. 11. O curriculo do Curso do Programa compode-se de disciplinas obrigatorias e
optativas.

Art. 12. O curriculo e suas alteragdes serdo elaborados pelo Colegiado do Programa,
encaminhados a Pro-Reitoria de Pesquisa e Inovagdo, para parecer técnico e posterior envio
ao CONSUP para andlise e aprovagao.

Art. 13. O Curso de Mestrado terd a duragdo minima de 12 (doze) meses e maxima de 24
(vinte e quatro) meses, além do periodo maximo de trancamento a que o aluno tem direito,
conforme o disposto no Artigo6° do Regulamento Geral para os Programas de Pos-
Graduagao Stricto Sensu do IFRS.

Art. 14. A integralizagdo dos estudos, que dependera da comprovagao da frequéncia e do
aproveitamento académico, em consondncia com a Organizagdo Didatica do IFRS, sera
expressa em unidade de créditos.



Art. 15. Cada unidade de crédito corresponde a 15 (quinze) horas de aulas.

Paragrafo tnico - Para obtencdo do grau de Mestre, o aluno deverd cumprir um minimo de
24 créditos, sendo 18 correspondentes a disciplinas obrigatdrias e 06 correspondentes a
disciplinas optativas, além dos créditos dedicados a elaboragao do trabalho final.

CAPITULO IV
DO CORPO DOCENTE

Art. 16. Os Professores do Programa deverdo atender as exigéncias do Conselho Nacional
de Educagdo, bem como serem credenciados pela Pro-Reitoria de Pesquisa e Inovagao, por
indicagdo do Colegiado do Programa, utilizando os critérios estabelecidos por este
Colegiado.

Art. 17. O Corpo Docente do Programa devera ser constituido por, no minimo, 75% de
docentes pertencentes aos quadros do IFRS, conforme o que determina o Regulamento
Geral dos Programas Stricto Sensu do IFRS.

Art. 18. A validade de credenciamento no Programa se dard por um periodo maximo de 3
(trés) anos, sendo que as regras e condi¢des para recredenciamento serdo definidas pelo
Colegiado do Programa em consonancia com as regras de avaliagdo da CAPES, bem como
com o Programa de Avaliagdo Institucional do IFRS.

CAPITULO V

DO REGIMENTO ACADEMICO

Secao [
DA SELECAO E DA ADMISSAO

Art. 19. O ingresso de alunos ocorrerd por meio de processo seletivo realizado de acordo
com a Programagdo Académica do Curso e com o Edital de Selecao.

Art. 20. Em época estabelecida pelo Colegiado do Programa, o Coordenador encaminhara
ao Colegiado do Curso o Edital de Selecao dos Candidatos ao Curso do Programa, de
acordo com o que estabelece o Artigo 11 do Regulamento Geral dos Programas de Pds-
Graduagao Stricto Sensu do IFRS.

Art. 21. Para ingressar no Curso de Mestrado Profissional o candidato a selegdo devera
satisfazer as seguintes exigéncias:

I - ter concluido curso de graduacdo, devidamente reconhecido pelo MEC, validado ou
revalidado, em areas afins;

I - apresentar a documentag@o discriminada no Edital de Sele¢dao dos Candidatos ao Curso;



III - estar habilitado a cumprir as exigéncias especificas do Programa, explicitadas no
Edital,;

IV - realizar exame de selecdo com critérios de classificagdo explicitados no Edital de
Selecao dos Candidatos ao Curso.

Sec¢ao II
DA MATRICULA
Art. 22. Para ser matriculado no Programa, o candidato deverd ter sido aprovado e
classificado no Processo Seletivo, de acordo com o Artigo 10 do Regulamento Geral dos
Programas de Pds-Graduacao Stricto Sensu do IFRS.
Secao III

DA MATRICULA EM DISCIPLINAS

Art. 23. A cada periodo letivo, o aluno procedera a matricula em Disciplinas ou outras
Atividades Académicas, de acordo com a Programagao Académica do Curso.

Paragrafo tnico. Poderdo ser aceitas matriculas avulsas, em até duas disciplinas, de alunos
oriundos dos Programas de Gradua¢do do IFRS ou de graduados, a critério do Colegiado do
Programa.
Se¢ao IV
DO TRANCAMENTO E CANCELAMENTO
Art. 24. O aluno que ndo se inscrever em Disciplinas e/ou atividades académicas, dentro
dos prazos determinados pela Programacdao Académica do Curso, estard em Trancamento

Automatico de Matricula naquele periodo.

Art. 25. O aluno poderd solicitar ao Coordenador do Programa, a qualquer tempo,
Trancamento de Matricula.

Art. 26. O aluno poderd permanecer em Trancamento de Matricula por, no méaximo, 6 (seis)
meses.

Paragrafo unico. Terminado o periodo do trancamento, o aluno deverd solicitar ao
Coordenador do Programa, por escrito, a reabertura de sua Matricula.

Art. 27 - O aluno tera sua Matricula cancelada:



I - quando esgotar o prazo maximo fixado para a integralizagdo do curso, estabelecido nos
Art. 13 e 14 do presente Regimento;

IT - quando reprovado 02 (duas) vezes em uma mesma Disciplina ou Atividade Académica;
IIT - quando ndo proceder pela segunda vez, consecutiva ou ndo, a inscrigdo em disciplinas
e/ou atividade académica.

IV - quando ndo atender as exigéncias do Programa em termos de frequéncia e/ou
rendimento nas Disciplinas e/ou Atividades Académicas do Programa.

V - quando ndo proceder a reabertura de sua Matricula, conforme estabelecido no paragrafo
unico do Art. 27 deste Regimento.

VI - quando ndo for aprovado no exame de suficiéncia de idiomas, até a apresentagdo do
Trabalho Final.

Secao V
DO APROVEITAMENTO ESCOLAR E DE ESTUDOS

Art. 28. Poderdo ser aceitos, a critério do Colegiado do Programa, os créditos obtidos em
outros Cursos de Pos-Graduagdo credenciados pela CAPES no momento de sua obtencao,
relacionados a Disciplinas e/ou Atividades Académicas equivalentes as do Curso, na
proporcao de até 1/3 (um terco) do total de créditos do Curso no IFRS, excluidos aqueles
referentes ao trabalho final.

§1° - O limite de 1/3 mencionado podera ser ultrapassado no caso de créditos provenientes
de Disciplinas e/ou Atividades Académicas do proprio Programa.

Art. 29. O aluno devera integralizar o curriculo do Curso e atender as demais exigéncias do
Programa dentro do prazo estabelecido para a duragdo maxima do mesmo, discriminado
nos Artigos 13 e 14 do presente Regimento.

Art. 30. Os critérios de avaliagdo do rendimento académico serdo traduzidos por frequéncia
e aproveitamento académico conforme definido pela Organizacdo Didatica do IFRS.
§1° - A frequéncia ¢ obrigatoria, sendo considerados reprovados os alunos que ndo
obtiverem frequéncia correspondente a, pelo menos, 75% (setenta e cinco por cento) da
carga horaria da Disciplina e/ou Atividade Académica.
§2°- Os resultados das avaliacdes realizadas durante o Curso serdo expressos conforme
definido pela Organizacdo Didatica do IFRS.
§3° - Serdo considerados aprovados na Disciplina ou Atividade Académica os alunos que
atenderem aos critérios de aprovagdo definidos pela Organizacao Didatica do IFRS.

4° - A expressao do resultado final da avaliacdo observara, obrigatoriamente, a
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indissociabilidade dos critérios estabelecidos nos paragrafos 1°, 2° e 3° deste artigo.

CAPITULO VI
DA CONCESSAO DE TITULOS

Secao [



DAS EXIGENCIAS

Art. 31. Sdo exigéncias para a obtencdo do titulo:

I- apresentagdo e aprovagao do trabalho Final do Curso;

II- integralizacdo curricular do curso;

III- cumprimento das demais exigéncias do Programa;

IV- aprovacao em Exame de Conhecimento em Lingua Estrangeira;

V —no caso de alunos estrangeiros, estes deverdo ser aprovados adicionalmente em Exame
de Conhecimento de Lingua Portuguesa.

Sec¢ao II
DO TRABALHO FINAL DO CURSO

Art. 32. O Trabalho Final do Curso deverd ser apresentado e submetido a aprovagdo,
perante banca examinadora, conforme legislacao vigente, sendo considerado como:

I — Trabalho que expresse o dominio do objeto de estudo, mas ndo necessariamente em
forma de dissertacao;

Il - Trabalhos finais em forma de projeto, analise de casos, produgdo artistica,
desenvolvimento de instrumentos, equipamentos, prototipos, entre outros, de acordo com a
natureza da area e os fins do curso, definido quanto as suas caracteristicas pelo Regimento
Interno do Programa, no qual o mestrando demonstre dominio do tema escolhido.

Art. 33. Para elaboragdo do Trabalho Final de Curso, o aluno solicitara de comum acordo
com o Coordenador do Programa, a designacao de Professor Orientador, cujo nome devera
ser homologado pelo Colegiado do Programa.

§1°- Podera haver um coorientador ou um segundo orientador para a elaboragdo do
Trabalho Final de Curso desde que os nomes sejam homologados pelo Colegiado do
Programa.

§2° - O aluno poderéd solicitar mudanga de Professor Orientador, mediante solicitagdo
fundamentada, cabendo a decisdo final ao Colegiado do Programa.

§3° - O Professor Orientador podera, mediante solicitagdo fundamentada, interromper o
trabalho de orientagdo, cabendo a decisdo final ao Colegiado do Programa.

Art. 34. O aluno devera requerer ao Coordenador do Programa a defesa do Trabalho final,
anexando ao requerimento declaracdo do Professor Orientador de que o Trabalho estd em
condi¢des de ser julgado, para pronunciamento do Colegiado do Programa.

Art. 35. A Comissdao Examinadora, indicada pelo Professor Orientador ao Colegiado para
homologac¢ado serd composta por, pelo menos, 3 (trés) Doutores, sendo 1(um) deles de outra



Instituicdo. Um dos membros da banca devera ser obrigatoriamente, o Professor
Orientador, ao qual cabera a Presidéncia da Comissao.

Paragrafo tnico. Além do niumero minimo de examinadores, haverd, obrigatoriamente, a
indicacdo de dois membros suplentes da Comissdo, obedecendo-se os critérios de
Instituicao de origem e de titularidade.

Art. 36. Os Trabalhos Finais de Curso serdo julgados em sessdo publica, pela Comissdo
Examinadora.

Art. 37. A Banca Examinadora, por maioria dos seus membros, decidird por meio de
parecer fundamentado, lavrado na Ata da Sessdo, pela aprovaciao ou ndo do Trabalho Final
de Conclusdo do Curso, especificando-o como Aprovado ou Nao Aprovado.

Paragrafo unico. A Comissdo Examinadora, através de parecer conjunto fundamentado, e
lavrado na Ata da Sessdo, podera exigir modificagdes no relatério do Trabalho Final de
Conclusdo do Curso e estipular prazo para sua reapresentagdo, escrita e/ou oral, desde que
dentro do tempo méaximo a que tem direito o aluno para a conclusdo do Curso.

Art. 38. O aluno, no caso de parecer Nao Aprovado, poderad requerer ao Coordenador do
Programa, com anuéncia do professor Orientador, nova defesa do Trabalho Final, uma
unica vez, num prazo maximo de até dois meses, a contar da data da primeira defesa.

Secao III
DA CONCESSAO DE GRAU

Art. 39. Cumpridas todas as formalidades necessarias a conclusdo do Curso, o aluno devera
requerer a expedicdo do Diploma a Secretaria Académica do Programa que protocolara o
pedido e o encaminhara a Coordenacdo do Programa para que seja anexada a
documentagdo pertinente da qual constardo obrigatoriamente: historico escolar do aluno;
ata da Sessdo de Defesa do Trabalho Final de Curso, com o parecer conclusivo da
Comissdo Examinadora, retornando o Processo, para posterior encaminhamento a Direcao-
Geral do Campus.

Paragrafo tinico. A emissdo e registro do diploma pela Dire¢do-Geral do Campus serdo
efetivados apo6s a verificagdo do cumprimento da legislagdo vigente.
CAPITULO VII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 40. Os casos ndo contemplados por este Regimento serdo decididos pelo Colegiado do
Programa.



